Contenido del programa formativo para el desempeiio de las funciones de nivel basico.

(Conforme Anexo IV B) del RD 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion BOE
n°2731/01/1997)

Duracion Total: 30 horas

Moédulo 1° Conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo.
Total horas: 7

El trabajo y la salud. Los riesgos profesionales. Factores de riesgo.

Daios derivados del trabajo. Los Accidentes de Trabajo y las Enfermedades Profesionales. Otras patologias
derivadas del trabajo.

Marco Normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales. Deberes y obligaciones basicas en esta
materia.

Cuestionario Modulo 1

Moédulo 2° Riesgos generales y su prevencion.
Total horas: 12

Riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

Riesgos ligados al medio ambiente de trabajo.

La carga de trabajo, la fatiga y la insatisfaccion laboral.

Sistemas elementales de control de riesgos. Proteccion colectiva e individual.
Planes de emergencia y evacuacion. Sefializacion.

El control de la salud de los trabajadores.

Cuestionario Mddulo 2

Moédulo 3° Riesgos especificos y su prevencion en el sector correspondiente a la actividad de la empresa.
Total horas: §

Riesgos especificos en el sector del comercio, hosteleria y turismo.
Riesgos especificos en el sector de oficinas y despachos.

Riesgos especificos en el sector del transporte por carretera.
Riesgos especificos en el sector sanitario.

Cuestionario Médulo 3

Médulo 4° Elementos basicos de gestion de la prevencion de riesgos
Total horas: 4

Organismos publicos relacionados con la seguridad y salud del trabajo.

Organizacion preventiva del trabajo: “rutinas” basicas.

Documentacion: recogida, elaboracion y archivo.

Representacion de los trabajadores. Derechos y obligaciones (delegados de prevencion, comité de seguridad y salud,
trabajadores designados, etc.)

Cuestionario Mdédulo 4

Modulo 5° Primeros auxilios
Total horas: 2

Procedimientos generales
Plan de actuacion

Cuestionario Médulo 5



